
Nom de 
l'établissem

ent
Diagnostic établissement Les éco-délégué.e.s (nombre, critère de désignation)

Projet et actions en lien avec le 
développement durable 

(enseignements, pédagogies, CESCE, 
CVC/CVL, événements, clubs...)

Communication (site, blog, ENT...) Valorisation des compétences des éco-délégué.e.s Lien avec la collectivité

Clg A.derain Voir Annexe ( Diagnostic)
19 éco-déléqué.es, élection de deux déléqué.es par classe

Élus à la majorité relative. 
Voir annexe ( plan d’action)

Site : http://www.clg-derain-chambourcy.ac-versailles.fr/?s=la+semaine+verte&submit=
Pronote : Voir annexe (exemples de communications)

Voir annexe (compétences) Aucun

Lycée 
Léonard de 

Vinci
42 écodélégués, élus lors de l'élection des délégués

Création d'un logo
« Too good to go to poubelle 
» ou table du don. « Seconde 
eau ». « La grande trousse ».  

Mise en place du tri des 
déchets recyclés. Potager 
partagé . Parrainage d’un 

animal dans un refuge
 - affiche créée par les éco-délégués

 - rédaction d'un article pour le site du lycée en cours

Lycée 
Poquelin

Nécessité de lutter contre le 
gaspillage, en articulier le 

papier. Réduire la 
consommation d'énergie 
(éclairages par exemple). 

Sensibiliser les élèves au DD 
et au bien-être. Actions 
collectives à mener en 

termes de communication 
afin d'impliquer davantage 

les élèves.

Au total 52 éco-délégués et leurs suppléants, élus en début 
d'année scolaire au moment de l'élection des délégués de 

classe.

Diverses actions : campagne d'affichage 
contre le gaspillage du papier, mise en 
place d'une collecte de bouchons en 

plastique, semaine du bien-être, sorties 
scolaires dans le domaine de la santé.

Communication sur le site de l'établissement et par le compte Instagram du lycée, et 
campagnes d'affichages sur écrans au sein du lycée.

Compétences : se former au DD, se documenter, réaliser 
des affiches, participer à des actions collectives

Liens avec des associations (Roulez 
petits bouchons, Le Refuge par 
exemple), ou avec les autorités 
(semaine du bien-être et lutte 
contre les violences sexistes et 

sexuelles).

Collège Les 
Hauts 

Grillets

~ 30 éco-ambassadeurs (porteurs de projets sur volontariat)
56 éco-délégués élus (rôle de communicant)

CUBE’S, potager, limitation des déchets, 
course contre la faim

Journal en ligne (à venir), site web
dans le bulletin, exposition des travaux, journées portes 

ouvertes…
article dans le journal de St Germain

Lycée 
Jeanne 
d'Albret

Diagnostic établissement 
transmis pour labellisation 
lycée EDD

49 éco-délégué.es élu.e.s

semaine éco-citoyenne, mobilités 
ERASMUS+ sur le développement 

durable, emploi d'un service civique, 
éco-pâturage, tri et recyclage des 
déchets alimentaires, labellisation 
égalité filles-garçons, forum santé-

citoyenneté-culture, shutdown

https://lycee-jda78.my.canva.site/
https://www.instagram.com/lyceejeannedalbret/

Mobilités ERASMUS+, animateurs.trices de fresque du 
climat, participation à des événements comme Talent for 
The planet

Difficultés : liens et intérêts des 
différents acteurs dans le lycée : 
agents de la région, direction, 
professeur.e.s et élèves.


